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Background and Aim Today, children's health is considered a fundamental basis for their comprehensive 
development. Accordingly, the present study aimed to identify indicators of learner agency in children 
and redefine this concept with an emphasis on promoting health and effective learning.
Research Methods This research was conducted using a qualitative research synthesis approach based 
on a systematic review of theoretical foundations. The research field comprised 783 valid documents 
from reputable databases, from which 53 relevant sources were purposefully selected. Data were ana-
lyzed using Altheid's qualitative content analysis method, and inter-coder reliability was assessed using 
Cohen's kappa coefficient. MAXQDA software (version 22) was also employed for organizing and manag-
ing the qualitative data. 
Results The findings revealed that learner agency in children encompasses five key domains: cognitive, 
social, behavioral, emotional, and environmental. Within these domains, children respectively demon-
strate self-developmental capabilities, active participation and stable relationships in society, facilitation 
of progress through targeted behavior management and learning skills, emotional independence and 
positive interaction with feelings, and effective interaction with the environment and resource manage-
ment, which leads to enhanced learning. 
Conclusion Learner agency is defined as a strategic, conscious, and intentional psychological construct 
that enables the learner to manage his/her own learning processes. Furthermore, this study provided a 
new framework for conceptualizing learner agency that can serve as a foundation for developing innova-
tive educational strategies. 
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T
Extended Abstract

Introduction

he concept of learner agency in children 
has emerged as a foundational and novel 
construct in educational and psychological 
sciences, attracting significant attention 
from researchers and policymakers. This 

multidimensional construct emphasizes the child’s active, 
conscious, and purposeful role in directing their learning 
process, positioning them not as a passive recipient but 
as an effective agent in their own development. Learner 
agency is intrinsically linked to the quality of learning, 
mental health, and holistic child development, fostering 
autonomy, resilience, and intrinsic motivation. It empow-
ers learners to make meaningful choices, set personal 
goals, reflect on their progress, and confront challenges 
with self-confidence. 

Despite its critical importance, the existing literature suf-
fers from conceptual fragmentation, with diverse defini-
tions, theoretical approaches, and methodological frame-
works leading to inconsistencies in operationalization and 
measurement. Furthermore, there is a clear absence of a 
comprehensive, integrated framework that coherently ex-
plains the core dimensions of learner agency—cognitive, 
emotional, social, behavioral, and environmental—along-
side its underlying mechanisms and contextual factors. 
Therefore, this study was designed with the primary aim 
of identifying valid empirical indicators and proposing a 
coherent, evidence-based conceptual framework for un-
derstanding learner agency in children. By synthesizing 
findings from diverse educational studies, this framework 
seeks to clarify how learner agency functions as a facilita-
tor for effective learning and the promotion of children's 
well-being, thereby providing a robust theoretical guide 
for designing curricula, instructional methods, and educa-
tional policies aimed at nurturing self-regulated, empow-
ered, and psychologically resilient learners.

Research Methods

This study employed a synthetic research approach 
grounded in a systematic review of theoretical literature. 
The initial research population comprised 783 credible 
scientific documents extracted from international data-
bases and national scientific repositories. A multi-stage 
screening process was applied based on predetermined 
inclusion and exclusion criteria, including publication 
year, methodological rigor, language, and direct rele-
vance to learner agency. This rigorous process resulted in 
the final selection of 53 high-quality studies for in-depth 

analysis. These selected studies encompassed diverse 
educational contexts, age groups, and cultural settings, 
which significantly enhanced the analytical depth and 
transferability of the findings. Data extraction and the-
matic analysis were conducted using Elo and Kyngäs’ 
qualitative content analysis method, involving stages of 
open coding, categorization, and conceptual abstraction 
to identify both manifest and latent meanings within the 
data. To ensure inter-coder reliability and enhance the va-
lidity of the analysis, two independent researchers coded 
a portion of the data, yielding a Cohen's Kappa coefficient 
of K=0.82, indicating a high level of agreement beyond 
chance. This systematic and coherent analytical process 
enabled the identification, organization, and integration of 
core concepts, ultimately leading to the development of a 
multidimensional conceptual structure of learner agency. 

Results

The findings of this research demonstrated that learner 
agency in children is a dynamic, context-dependent, and 
multidimensional construct that manifests across five in-
terconnected primary domains: cognitive, social, behav-
ioral, emotional, and environmental. Each domain com-
prises a set of interrelated factors that shape the child's 
learning experience and promote psychological well-
being both independently and through complex interac-
tions. The cognitive domain encompasses metacognitive 
awareness, self-regulation, and goal-setting. The social 
domain refers to peer collaboration, the quality of teach-
er-student relationships, and communicative competence. 
The behavioral dimension reflects initiative, persever-
ance, and active engagement in learning tasks. The emo-
tional domain includes components, such as self-efficacy, 
intrinsic motivation, and resilience.

 Finally, the environmental dimension pertains to the 
classroom climate, access to learning resources, and the 
cultural sensitivity of the learning environment. Thematic 
analysis revealed that these dimensions do not operate in 
isolation or in a hierarchical manner; instead, they form a 
highly interactive and intertwined network. The strength-
ening or weakening of any single dimension can have a 
cascading effect on the others. For instance, a supportive 
and resource-rich learning environment can enhance a 
child's sense of social belonging, which in turn can bol-
ster his/her emotional motivation and lead to more per-
sistent and engaged learning behaviors. This systemic 
perspective underscores the necessity of adopting holis-
tic, ecology-of-learning-based instructional approaches 
that simultaneously attend to and nurture all dimensions 
of learner agency, rather than focusing on them in a frag-
mented way.
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Conclusion

The proposed framework positions learner agency not 
as a mere outcome of successful learning, but as a fun-
damental capacity for self-direction, responsibility, and 
psychological equilibrium in the child. The five intercon-
nected domains provide a comprehensive map for un-
derstanding how children navigate their learning worlds. 
The cognitive and behavioral dimensions establish the 
foundation for executive function and lifelong learning, 
while the social and emotional dimensions provide the 
necessary psychological safety and relational context for 
intrinsic motivation and active participation. The envi-
ronmental dimension acts as the crucial catalyst that can 
either enable or constrain the expression of agency across 
all other domains. Despite limitations inherent in a review 
study, such as dependence on the quality of existing pri-
mary research and some residual conceptual heterogene-
ity in the literature, the findings strongly emphasize the 
necessity of designing integrated, child-centered curricula 
and pedagogical practices that holistically strengthen all 
facets of agency. Future research should prioritize ex-
perimental, longitudinal, and cross-cultural designs to 
empirically validate this framework and to investigate 
the specific roles of diverse educational contexts and 
interventions in the development and long-term impact 
of learner agency on academic achievement and overall 
child well-being. 
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مقاله مروری

عاملیت یادگیرنده در کودکان: شناسایی نشانگرها و چارچوبی برای ارتقای سلامت و 
یادگیری مؤثر

زمینه و هدف امروزه، سلامت کودکان پایه اساسی برای رشد همه‌جانبه آنان تلقی می‌شود. ازاین‌رو، مطالعه حاضر با هدف شناسایی 
نشانگرهای عاملیت یادگیرنده در کودکان و بازتعریف این مفهوم با تأکید بر ارتقای سلامت و یادگیری مؤثر انجام شد. 

روش پژوهش این پژوهش با رویکرد سنتزپژوهی کیفی براساس یک مرور نظام‌مند از مبانی نظری انجام شده است. میدان پژوهش شامل 
783 سند معتبر از پایگاه‌های داده معتبر بود که از آن 53  منبع مرتبط به‌طور هدفمند انتخاب و داده‌ها به روش تحلیل محتوای کیفی 
اولزاید و ضریب تواقق کاپا کوهن تحلیل شد. برای سازماندهی و مدیریت داده‌های کیفی نیز از نرم‌افزار مکس کیودا نسخه 22 استفاده شد. 
یافته‌ها یافته‌ها نشان داد عاملیت یادگیرنده در کودکان شامل پنج حوزه کلیدی شناختی، اجتماعی، رفتاری، عاطفی و محیطی است. در 
حوزه های مذکور به‌ترتیب کودکان قابلیت‌های خودتوسعه‌ای، مشارکت فعال و روابط پایداردر جامعه، تسهیل پیشرفت از طریق مدیریت 
رفتار هدفمند و مهارت‌های یادگیری، استقلال عاطفی و تعامل مثبت با احساسات، تعامل مؤثر با محیط و مدیریت منابع را از خود نشان 

می دهند که به ارتقای یادگیری منجر می‌شود.
نتیجه‌گیری عاملیت یادگیرنده به‌عنوان یک ساختار روانشناختی استراتژیک، آگاهانه و عمدی تعریف می‌شود که یادگیرنده را قادر می‌سازد 
تا فرآیندهای یادگیری خود را مدیریت کند. همچنین، این مطالعه چارچوب جدیدی برای مفهوم‌سازی عاملیت یادگیرنده ارائه داد که 

می‌تواند به‌عنوان پایه‌ای برای توسعه استراتژی‌های آموزشی نوآورانه استفاده شود. 
کلیدواژه‌ها سلامت کودک، سنتزپژوهی، عاملیت یادگیرنده، مرور نظام‌مند، مفهوم‌پردازی
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مقدمه 

در دنیای امروز، عاملیت یادگیرنده1 یکی از مفاهیم کلیدی در 
علوم تربیتی و روان‌شناسی تربیتی است که به نقش فعال و آگاهانه 
کودکان در فرآیند یادگیری اشاره دارد. این مفهوم به معنای توانمندی 
یادگیرنده در انتخاب و تنظیم فرآیندهای یادگیری خود است و به‌طور 
مستقیم با یادگیری مؤثر در ارتباط می‌باشد. عاملیت یادگیرنده به 
کودکان این امکان را می‌دهد که با درک خود و دیگران، کنترل 
هیجانات و اتخاذ تصمیم‌های آگاهانه در مواجهه با چالش‌ها، مسیر 
یادگیری خود را به‌طور مستقل شکل دهند )جباری ظهیرآبادی و 
شریف‌مداری، 1401(. در بسیاری از نظام‌های آموزشی، توجه اصلی 
بر محفوظات و دانش نظری است و کمتر به توسعه مهارت‌های 

خودتنظیمی و خودمراقبتی پرداخته می‌شود. 

گزارشات اخیر گزارش سازمان جهانی بهداشت2 )۲۰۲۳( نشان 
با  درحال‌توسعه  کشورهای  در  کودکان  از  زیادی  تعداد  می‌دهند 
مشکلات روان‌شناختی مواجه هستند، حال آن‌که آموزش‌هایی که 
بر عاملیت یادگیرنده تأکید دارند، می‌توانند به کاهش این مشکلات 
و ارتقای یادگیری مؤثر کمک کنند. در این راستا، عاملیت یادگیرنده 
نه‌تنها در فرآیند یادگیری مؤثر، بلکه در ایجاد سلامت روانی پایدار 
برای کودکان نیز نقش محوری ایفا می‌کند. ریشه‌های تاریخی این 
و  بازمی‌گردد، زمانی که خودمختاری  به دوران روشنگری  مفهوم 
عقلانیت به‌عنوان اساس تصمیم‌گیری‌های آگاهانه و کنش مستقل 
شناخته می‌شد )بیستا و تدر3، 2007(. در این دوره، انسان به‌عنوان 
موجودی منطقی و مسئول شناخته شد که از طریق اراده آزاد و 
عقل، مسیر زندگی خود را شکل می‌دهد )سنسن4، 2012(. این 
فرآیندهای  و  یادگیرنده  عاملیت  به  توجه  نظری  بنیان  دیدگاه‌ها، 
آموزشی کودکان را تشکیل می‌دهند و بر اهمیت نقش فعال کودکان 

در فرآیند یادگیری و توسعه خود تأکید دارند.

سازمان همکاری و توسعه اقتصادی5 در گزارش خود با عنوان 
»آینده آموزش و مهارت‌های 2030«، عاملیت یادگیرنده را به‌عنوان 
هسته مرکزی چارچوب یادگیری معرفی کرده و آن را »ظرفیت 
افراد برای تعیین اهداف، تأمل بر عملکرد خود و اقدام مسئولانه 
را  عاملیت  تعریف،  این  تعریف می‌کند.  تغییر«  ایجاد  به‌منظور 
به‌عنوان نیرویی پویا در نظر می‌گیرد که به یادگیرندگان امکان 
می‌دهد به‌جای پذیرش منفعلانه شرایط محیطی، به‌طور فعال در 
شکل‌دهی به زندگی و یادگیری خود مشارکت کنند. پژوهشگران 
دیگر نیز تعاریف مکملی ارائه کرده‌اند؛ برای‌مثال، برنان6 )2013( 
عاملیت را »توانایی تعریف و پیگیری اهداف یادگیری« می‌داند، 

1. Learner agency
2. World Health Organization (WHO)
3. Biesta, G., & Tedder, M.
4. Sensen, O.
5. Organisation for Economic Co-operation and Evelopment (OECD)
6. Brennan, K. A.

درحالی که بلسکی7 )2021( آن را »تعامل فعال با منابع و تجربیات 
برای درک عمیق‌تر جهان« توصیف می‌کنند. شون8 )2018( نیز با 
تأکید بر پیوند دانش و تجربه، عاملیت را به عنوان فرآیندی بازتابی 
معرفی می‌کند که در آن یادگیرندگان از طریق تأمل بر تجربه‌های 

خود، به یادگیری مؤثرتر دست می‌یابند )جارویس9، 2012(.

عاملیت یادگیرنده همچنین با مفهوم خودکارآمدی10 ارتباط 
تنگاتنگی دارد که توسط بندورا11 )2006( به‌عنوان باور فرد به 
و مدیریت چالش‌ها  اهداف  به  برای دستیابی  توانایی‌های خود 
چون  مؤلفه‌هایی  شامل  که  خودکارآمدی  است.  شده  تعریف 
در  است،  موانع  برابر  در  استقامت  و  ابتکار عمل، خودتنظیمی 
دو سطح زمینه‌ای )شامل عوامل اجتماعی، فرهنگی و آموزشی( 
قابلیت‌ها( شکل  و  انگیزه‌ها، نگرش‌ها  بر  و درون‌فردی )مبتنی 
به  تنها  نه  ویژگی  این  همکاران12، 2016(.  و  )هیلپو  می‌گیرد 
عنوان یک نتیجه مهم آموزشی، بلکه شاخصی از کیفیت انگیزه و 
تعهد یادگیرندگان شناخته می‌شود )زیمرمن و شانک13، 2011(. 
درواقع، یادگیرندگان دارای عاملیت بالا، به طور فعال با محیط‌های 
یادگیری خود تعامل می‌کنند و فراتر از الزامات و فشارهای خارجی، 
در ساخت دانش و مهارت‌های خود مشارکت می‌نمایند )پینتریچ و 

دگروت14، 1990(.

 بااین حال، به‌رغم این اهمیت، نظام‌های آموزشی در بسیاری 
از کشورها ازجمله ایران، با چالش‌های جدی در پرورش عاملیت 
یادگیرندگان مواجه‌اند. این نظام‌ها اغلب با رویکردهای متمرکز، 
به  را  یادگیرندگان  فردی،  تفاوت‌های  به  بی‌توجه  و  یکسان‌ساز 
موجوداتی منفعل تبدیل می‌کنند که صرفاً دریافت‌کننده اطلاعات 
ازپیش‌تعیین‌شده هستند )سوری15، 2008(. چنین رویکردهایی، 
ابراز وجود و انتخاب  انتقادی،  فرصت‌های لازم برای اندیشیدن 
آگاهانه را از دانش‌آموزان سلب می‌کنند و درنتیجه، استعدادهای 
کودکی  دوران  در  به‌ویژه  آنان،  خلاقانه  ظرفیت‌های  و  ذاتی 
که زمان کلیدی برای رشد شناختی و عاطفی است، سرکوب 
می‌شود. ازاین‌رو، بنیاد پژوهش‌های آمریکا16 )2018( بر آموزش 
یادگیرنده‌محور، یادگیری فعال و خودمدیریتی، و باقری، )1401(  
نیز بر استدلال‌ورزی )تفکر سازنده( و خلاقیت به‌عنوان ویژگی‌های 
عاطفی تأکید دارند. افزون‌براین، مسعودنیا و همکاران، )1404(، 
میک17 )2011( و جاسکلا و همکاران18 )2017( بر مشارکت 
فعال جسمانی، تعاملات اجتماعی و روابط قوی معلم-دانش‌آموز 

7. Blaschke, L. M.
8. Schoon, I.
9. Jarvis, P.
10. Self-efficacy
11. Bandura, A .
12. Hilppö, J., & et al.
13. Zimmerman, B. J., & Schunk, D. H.
14. Pintrich, P. R., & De Groot, E. V.
15. Sury, N.
16. American Institutes for Research (AIR)
17. Mick, C.
18. Jääskelä, P., & et al.
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تأکید دارند؛ به این معنا که فعالیت‌های بدنی ساختاریافته بر 
تقویت مهارت‌های خودتنظیمی عاطفی مؤثر است. به نظر دشنز19 
)2020( در همسویی با بنیاد پژوهش‌های آمریکا )2018( تعامل 
از طریق طراحی محیط‌های  منابع،  مدیریت  و  با محیط  مؤثر 
توصیه  و  است  امکان‌پذیر  فناوری‌محور  و  چندبعدی  یادگیری 
بر ترویج چنین محیط‌هایی دارند. ازسوی‌دیگر، دربارۀ عاملیت 
یادگیرندگان جلالی و همکاران )1398( و اصغری و همکاران 
)1404( عوامل درونی مانند شناخت و اراده و نقش تسهیل‌گری 
معلمان را برجسته می‌کنند. بنت و فولی20 )2019( احترام به 
پیش‌زمینه‌ها و علایق دانش‌آموزان را عامل تقویت عاملیت می‌داند. 
افزون بر آن استقلال عاطفی، سلامت عاطفی و مدیریت هیجانی 
از ارکان اساسی عاملیت یادگیرنده‌ محسوب می‌شوند. حسین‌زاده 
و همکاران )1404( نیز با تأکید بر مداخلات تلفیقی نشان دادند 
آموزش مهارت‌های مدیریت عاطفی می‌تواند به بهره‌مندی عاطفی 

و توازن هیجانی یادگیرندگان منجر شود. 

 ازسوی‌دیگر، تحقیقات اجتماعی بر این مطلب تأکید می‌کنند 
صدای کودکان باید در موضوعاتی که بر زندگی و تصمیم‌گیری‌های 
براندو21، 2018(.  و  )هارت  شود  شنیده  می‌گذارد،  تأثیر  آن‌ها 
و  یادگیرنده‌محور  فعال  آموزش  بر   )2008( لایتن22  ازاین‌رو، 
تعاملات اجتماعی در محیط‌های پویا، به‌ویژه در شرایط بحرانی، 
درحالی‌که شون )2018( بر روابط مثبت و ایمنی روان‌شناختی، و 
وایز و مانیوخینا23 )2017( در تلفیق برنامه‌های درسی دانش‌محور 
و مهارت‌محور برای تقویت عاملیت تأکید دارند. همچنین، لی24 
)2001( و مارگاریت25 )2021( ماهیت پویا و چندوجهی عاملیت 

را تأیید می‌کنند.

افزون‌براین، فقدان یک مفهوم‌پردازی جامع و یکپارچه از عاملیت 
یادگیرنده که هم ریشه‌های نظری و هم کاربردهای عملی آن را 
دربر گیرد، به ابهامات موجود دامن زده است، درحالی‌که برخی 
پژوهشگران عاملیت را به خودکارآمدی و انگیزه درونی محدود 
کرده‌اند )بندورا، 2006(، و برخی دیگر آن را در چارچوب تعاملات 
اجتماعی و فرهنگی بررسی کرده‌اند )بلسکی و همکاران، 2021(. 
این پراکندگی در تعاریف و رویکردها، ضرورت انجام مطالعاتی 
نظام‌مند را برای تبیین نشانگرها، ملاک‌ها و عامل‌های سنجش 
عاملیت و ارائه تعریفی جامع از آن برجسته می‌سازد. براین‌اساس، 
پژوهش حاضر با هدف پر کردن این شکاف‌ها طراحی شده است و 

به دو پرسش اصلی پاسخ می‌دهد: 
»نشانگرها، ملاک‌ها و عامل‌های سنجش عاملیت یادگیرنده 

چیست؟«

19. Deschênes, M.
20. Bennett, L., & Folley, S.
21. Hart, C. S., & Brando, N.
22. Lieten, G. K.
23. Wyse, D., & Manyukhina, Y.
24. Lee, N.
25. Margarit, V.

»عاملیت یادگیرنده چگونه مفهوم‌پردازی می‌شود؟«

روش پژوهش

 طرح پژوهش و شرکت‌کنندگان

این پژوهش از نوع مرور نظام‌مند کیفی با رویکرد سنتزپژوهی26 است 
که به‌منظور شناسایی، تحلیل و مفهوم‌پردازی جامع نشانگرها، معیارها و 
عوامل تشکیل‌دهنده عاملیت یادگیرنده انجام شده است. جامعه آماری 
این پژوهش شامل کلیه مقالات و پژوهش‌های علمی-پژوهشی مرتبط 
با کلیدواژه‌های اصلی »عاملیت یادگیرنده«، »عاملیت دانش‌آموز27«، 
»عاملیت کودک28«، »یادگیری عاملیتی29«، »یادگیری خودراهبر30«، 
»خودمختاری دانش‌آموز31« و »توانمندسازی یادگیرنده32« می‌شود 
که در پایگاه‌های اطلاعاتی معتبر بین‌المللی، شامل اریک33، سیج 
ژورنالز34، پروکوئست35 و وب‌آوساینس36، اسکوپوس37، سایکواینفو38، 
پابمد39، جستور40، الزیوییر41، تایلر و فرنسیس42، اسپیرینگر لینک43، 
تزز گرلوبال و دیزرتیشن44، ریسرچ گیت45 و آکادمیک اجوکیشن46 
و همچنین پایگاه‌های ایرانی نظیر نورمگز47، ایرانداک48، سیویلیکا49، 
علم‌نت50 و پایگاه مرکز اطلاعات علمی جهاد دانشگاهی51 و پرتال 
جامع علوم انسانی و موتور جست‌وجوی گوگل‌اسکولار52 در طی بازه 
زمانی از سال ۱۹۷۵ )برای پوشش آثار بنیادین مانند نولز53، 1975( تا 
دسامبر ۲۰۲5 منتشر شده‌اند. نمونه‌گیری به روش هدفمند براساس 
راهبرد پریزما54 )پیچ و همکاران55، 2021( به‌طور هدفمند انجام شد. 

یادگیرنده  عاملیت  مؤلفه‌های  ورود  ملاک‌های  پژوهش  این  در 
به‌عنوان موضوع اصلی پژوهش، مبانی مفهومی یا سنجش عاملیت 

26. Qualitative Synthesis
27. Sudent agency
28. Child agency
29. Agentic learning
30. Self-directed learning
31. Student autonomy
32. Learner empowerment
33. Education Resources Information Center (ERIC)
34. Sage Journals
35. Proguest
36. Web of science
37. Scopus
38. PsycINFO
39. PubMed
40. JSTOR
41. Elsevier
42. Taylor & Francis 
43. Springer Link
44. Dissertations & Theses Global
45. ResearchGate
46. Academia.edu
47. Noormags
48. Irandoc
49. Civilica
50. Elmnet
51. Scientific Information Database (SID)
52. Google Scholar
53. Knowles, M. S.
54. PRISMA
55. Page, M. J., & et al.
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معتبر  علمی-پژوهشی  مجلات  در  منتشرشده  مقالات  یادگیرنده، 
انگلیسی و ملاک‌های خروجی مطالعات  یا  و زبان مقالات فارسی 
غیرهمترازخوانی‌شده )مانند سرمقاله‌ها، چکیده‌های کنفرانسی، نقد 
کتاب و پست‌های وبلاگ(، مطالعاتی با تمرکز حاشیه‌ای بر عاملیت 
یادگیرنده یا متمرکز بر زمینه‌های غیرآموزشی )مانند عاملیت سیاسی 
یا اقتصادی( و دسترسی نداشتن به متن کامل مقاله بودند. افزون‌برآن 
پایگاه‌های  در  نظام‌مند  جست‌وجوی  طریق  از  داده‌ها  جمع‌آوری 
مقالات  کامل  متن  از  اطلاعات  استخراج  و  ذکرشده  اطلاعاتی 
انتخاب‌شده انجام شد. برای هر سند، اطلاعات مربوط به نویسندگان، 
سال انتشار، روش پژوهش، جامعه مطالعه، مفاهیم کلیدی و یافته‌های 

مرتبط با عاملیت یادگیرنده استخراج گردید.

ابزار پژوهش 

 برنامه مهارت‌های ارزیابی نقادانه56)2024(

در این پژوهش برای ارزیابی کیفیت مطالعات منتخب از برنامه 
مهارت‌های ارزیابی نقادانه )2024( استفاده شد که ابزاری استاندارد 
نظام‌مند  مرورهای  در  پژوهش‌ها  کیفیت  سنجش  برای  معتبر  و 
محسوب می‌شود. این ابزار که به‌منظور ارزیابی نقادانه روایی، پایایی، 
دقت و کیفیت محتوای مطالعات توسعه یافته است، شامل 10 سؤال 
اصلی است. هر سؤال با مقیاس 3 ‌درجه‌ای شامل »بله« )1 امتیاز(، 
»نمی‌دانم« )نیم امتیاز( و »خیر« )صفر امتیاز( ارزیابی می‌شود )باتلر 
و همکاران57، 2016(. سیستم امتیازدهی به این صورت است که 
مطالعات با امتیاز 7 و بالاتر دارای کیفیت بالا، 4 تا 7 کیفیت متوسط 
و کمتر از 4 کیفیت پایین تلقی می‌شوند )لانگ و همکاران58، 2020(. 
ابزار دارای 10 مؤلفه اصلی است که شامل 1. وضوح و دقت  این 
هدف پژوهش59؛ 2. مناسب بودن روش‌شناسی با اهداف60؛ 3. طراحی 
مناسب پژوهش61؛ 4. استراتژی نمونه‌گیری مناسب62؛ 5. روش‌های 
جمع‌آوری داده63؛ 6. بررسی رابطه بین پژوهشگر و شرکت‌کنندگان64؛ 
7. رعایت ملاحظات اخلاقی65؛ 8. دقت و عمق تحلیل داده‌ها66؛ 9. 
وضوح و شفافیت یافته‌ها67؛ و 10. ارزش علمی و کاربردی پژوهش68 

می‌باشد )برنامه مهارت‌های ارزیابی نقادانه ، 2024(. 

روایی محتوایی نسخه اصلی این ابزار از طریق بررسی پنل متخصصان 
بین‌المللی و روایی سازه آن با تحلیل عاملی تأییدی احراز شده است 

56.Critical Appraisal Skills Programme (CASP)
57. Butler, A., & et al.
58. Long, H. A., & et al.
59. Clear statement of the aims
60. Appropriate methodology
61. Appropriate research design
62. Appropriate recruitment strategy
63. Data collection methods
64. Relationship between researcher and participants
65. Ethical issues consideration
66. Data analysis rigour
67. Clear statement of findings
68. Value of the research

)هانس و همکاران69، 2010(. پایایی ابزار نیز در مطالعات پیشین از 
طریق محاسبه ضریب کاپای کوهن70 بررسی شده و مقدار آن بین 
0/75 تا 0/92گزارش شده است که نشان‌دهنده پایایی مطلوب ابزار 
است )زنگ و همکاران71، 2015(. علاوه‌بر اعتبار کلی ابزار در پژوهش 
حاضر به‌منظور اطمینان از صحت فرایند ارزیابی، از رویکرد کیفی 
)لینکلن و گوبا72، 1985( استفاده شد که بر اصول اعتبار، قابلیت 
اعتماد، انتقال‌پذیری و تأییدپذیری تمرکز دارد. بر همین اساس و 
برای تضمین تأییدپذیری و پایایی اجرا، ارزیابی کیفیت مقالات توسط 
دو ارزیاب به‌صورت مستقل انجام گرفت و موارد اختلاف‌نظر از طریق 

بحث و گفت‌وگو تا رسیدن به اجماع نهایی برطرف گردید. 

شیوه اجرای پژوهش

اجرای این پژوهش در چند مرحله متوالی و منسجم صورت گرفت 
که در ابتدا به‌دلیل ماهیت مرور نظام‌مند و عدم دخالت مستقیم بر 
انسان یا حیوان، نیازی به اخذ مجوز از کمیته اخلاق در پژوهش 
نبود، اما تمامی اصول اخلاقی پژوهش علمی شامل صداقت علمی، 
ذکر دقیق و امانت‌دارانه منابع، اجتناب از سرقت علمی، شفافیت در 
گزارش‌دهی یافته‌ها، و حفظ بی‌طرفی در ارزیابی مطالعات به‌دقت 

رعایت شد.

 در مرحله نخست، پروتکل پژوهش به‌صورت جامع تدوین شد 
راهبرد  طراحی  پژوهش،  سؤالات  تدقیق  شامل  پروتکل  این  که 
جست‌وجوی نظام‌مند، تعیین کلیدواژه‌های اصلی و فرعی، انتخاب 
پایگاه‌های اطلاعاتی معتبر، تعریف دقیق ملاک‌های ورود و خروج، 
و تعیین روش ارزیابی کیفیت مطالعات بود که این اقدام مطابق با 
استانداردهای بین‌المللی مرورهای نظام‌مند انجام پذیرفت )بوت و 

همکاران73، 2016(. 

پایگاه‌های  در  نظام‌مند  و  جامع  جست‌وجوی  دوم،  مرحله  در 
با  شد،  بیان  قبلاً  آنچه  مطابق  ملی  و  بین‌المللی  معتبر  اطلاعاتی 
به‌کارگیری عملگرهای منطقی (AND, OR, NOT) در بازه زمانی 
این جست‌وجو، 783 سند  انجام گردید که طی  تا 2025   1975

منحصربه‌فرد پس از حذف موارد تکراری شناسایی گردید.

 در مرحله سوم که مرحله غربالگری اولیه نام دارد، عنوان و چکیده 
تمامی سندهای شناسایی‌شده توسط دو پژوهشگر به‌طور مستقل 
و بدون اطلاع از نتایج یکدیگر بررسی شد و مطالعاتی که از نظر 
محتوایی با موضوع پژوهش مرتبط بودند، برای مرحله بعدی انتخاب 
شدند که در این مرحله 320 مقاله واجد شرایط برای بررسی متن 
کامل تشخیص داده شدند و اختلاف‌نظرهای احتمالی بین دو ارزیاب 
از طریق جلسات اجماع با حضور پژوهشگر ارشد سوم حل و فصل 

69. Hannes, K., & et al.
70. Cohen’s kappa coefficient
71. Zeng, X., & et al.
72. Lincoln, Y. S., & Guba, E. G.
73. Booth, A., & et al.
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گردید )لیبراتی و همکاران74، 2009(. 

به‌دقت  مرتبط  بالقوه  سند   128 کامل  متن  چهارم،  مرحله  در 
مطالعه و ارزیابی شد و مطالعاتی که تمامی معیارهای ورود ازجمله 
تمرکز مستقیم بر مؤلفه‌های عاملیت یادگیرنده، انتشار در مجلات 
همتراز‌خوانی‌شده، و در دسترس بودن متن کامل را دارا بودند، انتخاب 

شدند.

 در مرحله پنجم، کیفیت 53 مطالعه نهایی با استفاده از برنامه 
مهارت‌های ارزیابی نقادانه )کسپ، 2024( به‌صورت نظام‌مند ارزیابی 
شد و تنها مطالعاتی که امتیاز کیفی متوسط تا بالا )امتیاز 4 و بالاتر( 
کسب کردند، وارد مرحله تحلیل نهایی شدند. به‌دلیل این‌که تحلیل 
محتوا روشی بسیار انعطاف‌پذیر می‌باشد که در شرایط متغیر و متفاوت 
می‌توان از آن استفاده کرد )کامیابی و همکاران، 1402(، از راهبرد 
تحلیل محتوای کیفی اولزاید75 )الو و کینگاس76، 2008(استفاده شد. 

این روش بنابر گفته واش و وارد77 )2013( از مناسبت‌ترین روش‌ها 
برای برررسی و تحلیل اسناد مکتوب به شمار می‌رود که و طی آن 
محتوا به‌صورت نظام‌مند تحلیل و مفاهیم کلیدی به‌صورت استقرایی 
یا قیاسی استخراج می‌شود. فرآیند تحلیل داده‌ها در چهار گام اصلی 

انجام شد که عبارت بودند از: 

گام اول، مطالعه عمیق و چندباره اسناد منتخب با تمرکز بر اهداف 
عاملیت  مفهوم‌پردازی  جامع  درک  راستای  در  پژوهش  سؤالات  و 

یادگیرنده؛ 

گام دوم، شناسایی دقیق ویژگی‌های موردنظر از محتوای اسناد، 
استخراج کدهای اولیه و مفاهیم کلیدی همراه با ثبت تعاریف دقیق و 

یادداشت‌برداری منظم؛ 

داده‌های  تجمیع  مشابه،  و  تکراری  داده‌های  حذف  سوم،  گام 
استخراج‌شده و طبقه‌بندی نظام‌مند آن‌ها مطابق با سؤالات پژوهش 
تا کدهای هم‌مفهوم گروه‌بندی شده و مضامین توصیفی و معیارهای 

عاملیت یادگیرنده به‌شکل منسجم شکل بگیرند؛ 

 گام چهارم، بررسی اعتبار و قابلیت اتکای داده‌ها و طبقه‌بندی 
انجام‌شده از طریق روش مرور همتا78 و محاسبه توافق بین‌کدگذارها 
که بدین منظور دو پژوهشگر به‌طور مستقل مقالات را کدگذاری کرده 
و ضریب کاپای کوهن )1960( محاسبه شد که مقدار آن برابر با 0/85 
بود و این مقدار نشان‌دهنده توافق بالا و قابل‌قبول بین کدگذاران است 

)لاندیس و کوچ79، 1977(.

 درنهایت، برای سازماندهی منظم، مدیریت کارآمد و تحلیل نظام‌مند 
داده‌های کیفی از نرم‌افزار مکس کیودا نسخه 2022 )ویرایش 22/0/0( 

74. Liberati, A., & et al.
75. Altheid
76. Elo, S., & Kyngäs, H.
77. Wach, E., & Ward, R.
78. Peer review
79. Landis, J. R., & Koch, G. 

استفاده شد که امکانات پیشرفته‌ای برای کدگذاری، دسته‌بندی و 
تحلیل محتوای کیفی را فراهم می‌آورد )کوچارتز و ردیکر80، 2019(.

یافته‌ها

یادگیرنده  عاملیت  می‌رسد  نظر  به  مطالعه،  این  نتایج  براساس 
به‌دلیل متأثر شدن از عوامل مداخله‌گر متفاوت و چندبعدی، دارای 
تعریف‌های متفاوت باشد. جدول شماره 1 تعاریف مختلف عاملیت 

یادگیرنده را نشان می‌دهد. 

همان‌طور که در جدول شماره 1 ملاحظه می‌شود، تحلیل سیر 
زمانی تعاریف از سال ۱۹۴۳ تا ۲۰۲۵ نشان‌دهنده ماهیت چندبعدی 
عاملیت یادگیرنده و گذار آن از یک ویژگی صرفاً فردی به ظرفیتی 
تعاملی و زمینه‌مند است. این جدول، طیف گسترده‌ای از مؤلفه‌ها 
)رفتاری83،  بیرونی  و  عاطفی82(  )شناختی81و  درونی  ابعاد  شامل 

اجتماعی84 و محیطی85( را دربر می‌گیرد.

در ادامه، به‌منظور سازماندهی نظام‌مند یافته‌ها، نشانگرها و ملاک‌های 
شناسایی‌شده در قالب پنج حیطه اصلی و مضامین فرعی )عامل‌ها( 
مرتبط طبقه‌بندی شدند. این طبقه‌بندی عبارت است از: حیطه‌شناختی 
شامل عامل‌های خودتوسعه‌گری 86، خودمدیریتی87، مدیریت فرایند 
یادگیری88، ارزیابی در یادگیری89 و پایداری90، حیطه اجتماعی شامل 
مشارکت و تعامل فعال اجتماعی91و ارزیابی و ایجاد روابط پایدار92؛ حیطه 
رفتاری دربرگیرنده مدیریت هدفمند رفتار93، مهارت‌های رفتاری94، 
از  متشکل  عاطفی  حیطه  رفتاری96،  نقش‌های  متوازن95و  آزادی 
استقلال عاطفی97، سلامت عاطفی98، بعُد انگیزشی-عاطفی99و مدیریت 
عاطفی100؛و درنهایت حیطه محیطی که شامل تعامل محیطی101و 
مدیریت منابع یادگیری102می‌باشد. جزئیات و نشانگرهای هریک از این 

حیطه‌ها به تفکیک در جداول شماره 2، 3، 4، 5 و 6 ارائه می‌گردد. 

80. Kuckartz, U., & Rädiker, S.
81. Cognitive
82. Emotional
83. Behavioral
84. Social
85. Environmental
86. Self-development
87. Self-management
88. Learning Process Management
89. Assessment in Learning
90. Sustainability
91. Active Social Participation and Interaction
92. Evaluating and Establishing Stable Relationships
93. Purposeful Behavior Management
94. Behavioral Skills
95. Balanced Freedom
96. Behavioral Roles
97. Emotional Independence
98. Emotional Health
99. Motivational-Emotional Dimension
100. Emotional Management
101. Environmental Interaction
102. Learning Resource Management
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جدول 1. تعاریف عاملیت یادگیرنده بر پایه اسناد علمی

تعریفنویسنده )سال نشر(کدردیف

1D51)2025 ،ظرفیتی در برگیرنده ابعاد رابطه‌ای، فضایی، جمعی و میانجیگری‌شده با ایجاد امکان کنشگری مؤثر در محیط‌های پیچیده و )کد
ترکیبی )حضوری–دیجیتال(

2D52)2025 ،1درگیری آگاهانه، هدفمند و مسئولانه در فعالیت‌ها و تکالیف یادگیری است.)پونوماریوین و همکاران

3D53)2023 ،2از طریق تعاملات اجتماعی بر  )اسمیت و جانز تأثیر معلمان  با همسالان و  فرآیند ساخت و توزیع ظرفیت یادگیری در بستر روابط اجتماعی 
خودتنظیمی یادگیرنده است.

4D26)2022 ،3مالکیت، انتخاب مسئولانه و انجام اقدامات معنادار در فرآیند یادگیری است.)بنسون

5D1)1399 ،مؤلفه‌ای فعال برای تعیین هویت فرد از طریق اعمال خود و تعامل با محیط پیرامون است.)باقری

6D8)2021 ،درک جهان از طریق درگیری فعالانه با محیط، منابع و تجربیات و توسعه خودمشارکتی و مسئولیت‌پذیری در یادگیری است.)بلسکی و همکاران

7D6)2021 ،عاملیت شامل یادگیری ارادی، هدفمند و معنادار است)جاسکلا و همکاران

8D10)2021 ،4احساس مالکیت و کنترل بر یادگیری به معنای توانایی فرد در هدایت و نظارت بر فرآیند یادگیری خود است.)درایور و همکاران

9D37)2021 ،5مجموعه مهارت‌ها شامل خودراهبری، حل مسئله و خودیادگیری است که به فرد کمک می‌کند تا به‌طور مستقل فرآیندهای )ونموس و همکاران
یادگیری و تصمیم‌گیری را مدیریت کند.

10D14)2020 ،6عاملیت یادگیرنده شامل سه بعد مفهومی تمایلی، انگیزشی و موقعیتی است. در بعد تمایلی، افراد قادرند نیت‌ها و فرصت‌هایی ایجاد )وان
کنند و سپس با ابتکار عمل، برای دستیابی به اهداف خود اقدامات لازم را انجام دهند.

11D19)2020 ،7رافو و روث(
مفهوم عاملیت یادگیرنده بر دیدگاه تعاملی و عمل‌گرایانه تمرکز دارد که با نظریه‌های خودکارآمدی بندورا )1982(، خودتنظیمی زیمرمن 
و شانک )2007( و خودتعیینی رایان و دسی )2000( مرتبط است. این مفهوم ظرفیت یادگیرندگان را برای اقدامات آگاهانه در مدرسه، 

براساس باورها، خواسته‌ها، مدیریت زمان و بهره‌گیری از منابع موجود، و با استفاده از طرحواره‌های گذشته تعریف می‌کند

12D24)2020 ،8عاملیت محصول اهداف خودساخته دانش‌آموزان برای تنظیم، کنترل و نظارت بر یادگیری است.)کد

13D49)2020 ،عاملیت، ظرفیت تأثیرگذاری آگاهانه و مسئولانه فرد در بافت اجتماعی است که وابسته به بازتاب و مشارکت جمعی است. این مهارت، )ترید و فلوور
یادگیری و کار را از انفعال یا پیروی کورکورانه متمایز کرده و آن را به پاسخی خلاق و زمینه مند تبدیل می‌کند.

14D12)2019 ،9عاملیت یادگیرنده از دو بعد احساس شخصی یادگیرندگان از عاملیت و رفتار عاملی یادگیرندگان منشأ می‌گیرد.)منیوخینا و وایزی

15D38)2016 ،10در دسترس بودن انتخاب معنی‌دار و امکانات یادگیرنده برای اعمال آن انتخاب، به‌طوری‌که آن‌ها به صاحبان مسئول یادگیری خود تبدیل شوند.)بازاندیشی آموزشی

16D33)2018 ،یک فرآیند رابطه‌ای است که از طریق تعامل با دیگران پدیدار می‌شود و مظاهر آن توسط بافت اجتماعی-فرهنگی گسترده‌تر شکل می‌گیرد.)شون

17D34)2018 ،11قدرت در عمل کردن است، اما این نباید به‌عنوان یک فرصت آزاد برداشت شود.)مارتین

18D23)2017 ،12عاملیت دانش‌آموزان در محیط‌های یادگیری سازنده‌گرا ساخته و تجلی می‌یابد که قابلیت‌های آنان را برای مداخله و تأثیرگذاری )کلمنینسیس
بر مسیرهای یادگیری خود و دیگران تقویت می‌کند.

19D11)2017 ،13به معنای داشتن قدرت انتخاب برای عمل کردن به شیوه‌ای معنادار است تا نتایج حاصل از تصمیمات دیده شود.)کور

20D36)2018 ،14زمانی که احساس می‌کنیم کنترل چیزهایی را که در اطرافمان اتفاق می‌افتد در دست داریم، احساس اختیار داریم. وقتی احساس )بری
می‌کنیم که می‌توانیم روی رویدادها تأثیر بگذاریم

21D4)2017 ،عاملیت یادگیرنده یک سازه کلیدی در یک محیط یادگیری سازنده گرا در نظر گرفته می‌شود، جایی که به دانش‌آموزان فرصت‌هایی )جاسکلا و همکاران
برای مشارکت و اثربخشی ارائه می‌شود.

22D13)2015 ،15عاملیت یادگیرنده را به‌عنوان ظرفیت افراد برای عمل، اندیشه ارادی، خودتنظیمی، هدف‌گرا بودن، انتخاب کردن، استراتژیک بودن )داف و دوهرتی
و انجام اقدامات مشخص توصیف کرده‌اند.

22D17)2015 ،ظرفیت انسان برای آن‌که به‌طور مستقل عمل نمی‌کند؛ بلکه در تعاملات خود با دیگران شکل می‌گیرد.)بیستا و همکاران

23D44)2014 ،16توانایی تأثیرگذاری و تصمیم‌گیری درباره آنچه و چگونه چیزی یاد گرفته می‌شود به‌منظور گسترش قابلیت‌ها است)ادر

24D21)2011 ،17توانایی برای انجام کارها، عمل بر پایه آن و ایجاد تفاوت است.)اسول

25D28)2003 ،18یک پدیده اجتماعی است، نه یک ویژگی انسانی و در اثر روابط اجتماعی رشد می‌یابد و تنها می‌توان آن را به‌صورت تجربی در )اشر
آن روابط تعریف کرد.
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تعریفنویسنده )سال نشر(کدردیف

26D31)2013 ،19عاملیت عموماً به‌عنوان قدرت عمل درک می‌شود که خود را به‌عنوان تأثیرگذار بر موضوعات، تصمیم‌گیری و انتخاب و اتخاذ موضع در کار )ایتلپلتو
نشان می‌دهد که به‌صورت مثبت نگریسته می‌شود که از خلاقیت، انگیزه، رفاه و خودشکوفایی فرد حمایت می‌کند.

27D50)2013 ،20عاملیت به‌عنوان یک مفهوم رابطه‌ای، روابط اجتماعی در وابستگی متقابل بین کودکان و بزرگسالان و تمایل هر دو برای مذاکره را اشاره )کرافتل
دارد.

28D39)2013 ،21عاملیت، توانایی آگاهانه و فعال فرد برای تأثیرگذاری بر رویدادها و هدایت زندگی خود به سوی اهداف مطلوب است. این مهارت )لوپز
شامل پذیرش مسئولیت، ایجاد انگیزه درونی و پشتکار برای نگارش داستان زندگی شخصی می‌باشد.

29D41)2012 ،22عاملیت کودکان را به‌عنوان پدیده‌ای پیچیده و پرتنش می‌بینیم که در آن عاملیت‌کودکان از طریق تعاملات پویایی که بین کودکان )بردونارو و پاین
و زمینه اجتماعی، مادی، سیاسی و اخلاقی مدرسه ابتدایی رخ می‌دهد ظاهر می‌شود.

30D3)2013 ،عاملیت یادگیرنده به‌عنوان توانایی یادگیرنده برای تعیین و تعقیب اهداف یادگیری است.)برنان

31D5 ،23کومیولاین و کروکفورس(
)2012

عاملیت را به‌عنوان اعمال و رفتار دانش‌آموز برای انتخاب مستقل، شرکت در اقدامات مستقل، و قضاوت برای منافع دیگران و 
خود تعریف کرد.

32D16)2011 ،24عاملیت را به‌عنوان »پتانسیل نهفته« برای مشارکت در یادگیری خودراهبری می‌داند.)مرسر

33D25)2010 ،25عاملیت یادگیرنده شامل ویژگی‌های معرفتی، قصدی و بیناذهنی مشترک است که توانایی دانش‌آموزان را برای انجام موفقیت‌آمیز )دامسا و همکاران
تکلیف، شکل می‌دهد.

34D48)2015 ،عاملیت در کودکان به توانایی آن‌ها برای تجربه جهان به‌عنوان مکملی فعال و متعادل، کشف و استفاده از مهارت‌ها و توانایی‌های )بیستا و همکاران
خود در مواجهه با چالش‌ها و ایجاد روابط ارتباطی مثبت با دیگران اشاره دارد.

35D35)2010 ،26توانایی )نید و همکاران به‌عنوان  به کودکان  اجتماعی است که  به‌عنوان مشارکت‌کنندگان فعال  قرار دادن کودکان  به سمت  عاملیت حرکت 
تأثیرگذاری بر آنچه در محیطشان اتفاق می‌افتد، نگاه می‌شود.

36D40)2010 ،27 عاملیت را از طریق روابط ما با افراد دیگر تعریف می‌کند و بر این باور است که ارزش‌ها از معانی ساخته شده‌است که ما با دیگران )دنیولینو
به اشتراک گذاشته‌ایم.

37D32 )2010 ،28توانایی یادگیرنده برای تصمیم‌گیری و اقدام در جهت زندگی و رفاه خود است.)دیلابوگ و کینیلی

38D22)2009 ،29عاملیت در مجموعه رفتارهای تعاملی از قبیل موافقت، مخالفت و یا پیشنهادات تعریف می‌شود.)گریسافی و همکاران

39D42)2007 ،30عاملیت براساس زمینه و محیط شکل می‌گیرد و تا حدودی در مورد قصد و توانایی خود افراد برای عمل است، اما باید در چارچوب )رابسن و همکاران
عوامل زمینه‌ای که تأثیرات مستقیم و غیرمستقیم دارند تنظیم شود.

40D7)2006 ،عامل بودن در فرآیند یادگیری مستلزم توانایی عمل هدفمند، به وقوع پیوستن چیزها، محصول و همچنین تولیدکننده و سازنده )بندورا
دنیای اجتماعی است.

41D47)2006 ،31عاملیت به‌عنوان یک فرآیند پویا و در تعامل در یک زمینه فرهنگی شکل می‌گیرد)ورکونن

42D29)2005 ،32عاملیت به‌عنوان بیان نیازهای شخصی و تفسیرهای موقعیتی در روابطی که با تفاوت مشخص شده است، درک می‌شود.)موسا-میتا

43D30)2005 ،33عاملیت به معنای داشتن شرایطی برای اعمال اختیار، ازجمله دسترسی به اطلاعات، اما نه محدود به آن، فرصتی برای بحث و )آنترهالتر
ارزیابی )نقادانه( از اهداف و ارزش‌ها و آزادی تصمیم‌گیری بدون خشونت یا شرم است.

44D18)2004 ،34عاملیت یادگیرنده بر مفاهیم اصلی تاب‌آوری فردی تمرکز دارند و نشان‌دهنده دانش‌آموزانی است که اقدامات عمدی آنان به )ریس و همکاران
موفقیت آموزشی در مدرسه علیرغم وجود شرایط نامطلوب منجر می‌شود.

45D27)2003 ،35به‌عنوان توانایی افراد برای مشارکت در شرایط عمدی خود تعریف شده، معنادار و مستقل توسط روابط قدرت و عوامل ساختاری )آرچر
و زمینه ای در نظر گرفته می‌شود.

46D9)2001 عاملیت به توانایی انسان برای شروع و کنترل مستقل رفتار و تعاملات خود با دیگران اشاره دارد که این تعریف بر قدرت، استقلال )بندورا
و خودکارآمدی یک فرد برای درگیر شدن در انتخاب‌ها و اقدامات عامل تأکید می‌کند.

47D43)2000 ،36عاملیت کودکان باید به‌عنوان »اثری« در نظر گرفته شود که »از ترکیب مواد ناهمگن به وجود می‌آید« و در نتیجه پیوندهای )پروت
متقابل مجموعه‌ای از منابع مختلف گفتمانی، زیستی و فناوری تولید می‌شود.

48D51)1999 ،37مفهوم‌سازی دیالکتیکی ازلحاظ هستی‌شناختی عاملیت را در ارتباط با دیگران قرار می‌دهد. فراگیران لزوماً به تنهایی یاد نمی‌گیرند )اس نی
و عمل نمی‌کنند، بلکه با دیگران و از طریق آن‌ها عمل می‌کنند.

49D46)1996 ،38عاملیت مجموعه شناختی شامل ادراک از خود است که فرد  مسیرهایی را برای رسیدن به اهداف، همراه با انگیزه برای تعقیب آن )برونر
اهداف ایجاد می‌کند و عاملیت توانایی شروع و انجام فعالیت‌ها به تنهایی است.

50D )1991 ،39بر مشارکت فرد در اعمال اجتماعی و مشارکت در ساخت اجتماعی دانش تأکید می‌کند.)لاو و ونگر

51D20)1986 ،عاملیت، بر نقش فعال فراگیران در ساخت دانش، توانایی برای تعیین اهداف، انتخاب و عمل بر روی آن انتخاب‌ها در طول )زیمرمن و پونز
یادگیری تأکید دارد.
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عاملیت یادگیرنده در حیطه شناختی

 66 مکتوب  اسناد  از  منتج‌شده  یافته‌های   2 شماره  جدول 
در حیطه  را  یادگیرنده  عاملیت  عامل  و 5  نشانگر، 25 ملاک‌ 
ارائه شده در جدول شماره 2   نشان می‌دهد. عوامل  شناختی 

مرتبط با حیطه شناختی را می‌توان چنین تفسیر کرد:

خودتوسعه‌گری در یادگیری

که  است  فردی  ویژگی‌های  از  یکی  نشان‌دهنده  عامل  این   
از ویژگی‌ها  توانایی‌های یادگیری خود را دارد و برخی  به  باور 
یادگیری  فرآیند  با  مواجهه  در  را  کلیدی  توانمندی‌های  و 

اجتناب‌ناپذیر می‌شمارد.

خودمدیریتی در یادگیری

دارای خصوصیاتی  که  می‌شود  اطلاق  رفتاری  مجموعه  به   
پذیرش  و  خودکارآمدی  خودتنظیمی،  خودکنترلی،  همچون 
مسئولیت یادگیری مشخص می‌شود. این فرد به توانایی مدیریت 
مسئولیت‌های  درباره  تصمیم‌گیری  و  هدف‌ها  تنظیم  زمان، 

یادگیری خود دست یافته است. 

مدیریت فرایند یادگیری

یادگیری  یادگیری مفید و مؤثر توسط مدیریت فرآیند   به 
و عناصر کلیدی آن امکان‌پذیر می‌شود. در این راستا، عواملی 
همچون کسب شناخت، هدف گرایی یادگیرنده، مهارت تصمیم 
گیری و انتخابگری و استقلال معنادار و حل مسئله در یادگیری 

نقش‌های حیاتی ایفا می‌کنند.

ارزیابی در یادگیری

عاملیت  نشانه‌های  بارزترین  از  یکی  به‌عنوان  فاکتور  این   
یادگیرنده، نقشی محوری در فرایند یادگیری ایفا می‌کند. این 
عامل، توانایی یادگیرنده را در ارزیابی و قضاوت در مورد عملکرد، 

پیشرفت و نیازهای یادگیری خود نشان می‌دهد. 

پایداری در یادگیری

مداوم،  بهبود  و  تحلیل  در  توانایی  معنای  به  عامل  این   
بهبودبخشی به کیفیت زندگی، پیگیری مستمر در یادگیری و 
دستیابی به موفقیت آموزشی در شرایط نامناسب با استراتژی 

مناسب است. 

عاملیت یادگیرنده در حیطه اجتماعی

مکتوب، 27  اسناد  از  منتج‌شده  شماره 3 یافته‌های  جدول 
حیطه  در  یادگیرنده  عاملیت  عامل   2 و  ملاک   10 نشانگر، 
اجتماعی را نشان می‌دهد. عوامل ارائه شده در جدول شماره 3 

مرتبط با حیطه اجتماعی را می‌توان چنین تفسیر کرد:

 مشارکت‌کننده فعال اجتماعی

 این عامل از ملاک‌هایی چون مشارکت سازنده، مشارکت معنادار 
و مشارکت فعال برای تحلیل و بهبود فرایندهای ارتباطی در جوامع 
یادگیری استفاده می‌کند و از بحث‌های مشارکتی به‌منظور تبادل 
اطلاعات و دیدگاه‌ها با هدف افزایش مفهوم مشترک و ارتقای تعهد به 
هدف‌های مشترک استفاده می‌کند. در فعالیت‌های حرکتی کودکان، 

مشارکت فعال اجتماعی از طریق بازی‌ها مشترک محقق می‌شود. 

تعریفنویسنده )سال نشر(کدردیف

52D2)1975 ،عاملیت یادگیرنده فرآیندی فعال است که در آن فرد با تشخیص نیازها، تعیین اهداف، انتخاب منابع و راهبردها و ارزیابی نتایج، )نولز
مسئولیت اصلی یادگیری خود را بر عهده می‌گیرد. این فرآیند می‌تواند به‌صورت مستقل یا با حمایت دیگران انجام شود.

53D45)1943 ،40معتقد بود که انسان‌ها تمایل ذاتی دارند تا به خودشکوفایی دست یابند، به‌عبارتی، کار بر روی شخصیت بنیادی خود، بکارگیری )ماسلو
توانایی‌های بالقوه و استفاده از ظرفیت‌های آن برای دستیابی به بهترین نسخه از خود.

1. Ponomariovienė, J., & Jakavonytė-Staškuvienė, D
2. Smith, L., & Jones, R

  3. Benson, J. E
 4. Driver, P., & et al
  5. Wenmoth, D., & et al
  6. Vaughn, M
  7. Raffo, C., & Roth, W. M
  8. Code, J
  9. Trede, F., & Flowers, R
  10. Education Reimagined
  11. Martin, K. L
  12. Klemenčič, M
  13. CORE
  14. Bray, B
 15. Duff, P., & L. Doherty
  16. Adair, J. K
  17. Oswell, D
  18. Scher, A
  19. Eteläpelto, A., & et al
  20. Kraftl, P

  21. Lopez, S. J
  22. Bordonaro, L. I., & Payne, R
  23. Kumpulainen, K., & et al
  24. Mercer, S
  25. Damşa, C. I., & et al
  26. Nind, M., et al
  27. Deneulin, S.
28. Dillabough, J. A., & Kennelly, J

  29. Gresalfi, M., & et al
  30. Robson, E., & et al
  31. Virkkunen, J
 32. Moosa-Mitha, M
 33. Unterhalter, E
  34. Reis, S. M., & et al
  35. Archer, M. S
  36. Prout, A
 37. McNay, L
 38. Bruner, J
39. Lave, J., & Wenger, E
40.  Maslow, A. H
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جدول 2. نشانگرها، ملاک‌ها و عوامل مرتبط با عاملیت یادگیرنده در حیطه شناختی

عامل‌هاملاک‌هانشانگرهاکد

D1شکل‌دهی به هویت از طریق اعمال فعال خود
خود توسعه‌گریشکل‌دهی به هویت

D1شکل‌دهی به هویت به‌وسیله تعامل با محیط

D14خلق نیت‌ها و فرصت‌ها-

خودمدیریتی

D12باور به توانایی یادگیری درمحیط‌های متفاوت

باور به توانایی یادگیری در هر محیطی
D13باور به توانایی اندیشه ارادی یادگیرنده

D39باور به توانایی خود

D19برجسته بودن طرحواره‌ها

D45تمایل توسعه فردی
توسعه فردی

D8مشارکت فعالانه در توسعه خود

D46داشتن خودآغازی

آغازگری D9توانایی شروع رفتار مستقل

D14داشتن ابتکار عمل

D38خودیادگیرنده

خودیادگیری D33توانایی یادگیری از طریق تجربه

D20نقش فعال یادگیرنده در ساخت دانش

     D23D44تقویت تأثیرگذاری در مسیر یادگیری خود

توانایی تأثیرگذاری در یادگیری
D23تقویت قابلیت برای مداخله اثرگذار

D23تقویت تأثیرگذاری در مسیر یادگیری دیگران

D36قدرت تأثیرگذاری بر رویدادها

D21عمل بر پایه توانایی با هدف ایجاد تغییر
توانایی ایجاد تغییر

D12ایفای نقش فعال در جهت‌دهی فرایند یادگیری

D13توانایی یادگیرنده برای عمل  ارادی

خودکنترلی
D52میزان توانمندی در تنظیم اهداف

D25توانایی خودکنترلی

D25توانایی خودنظارتی

D19خودتعیینی یادگیرنده

خودتنظیمی
D53میزان توانمندی در تنظیم اهداف یادگیری و مدیریت آن‌ها

D25-D13-D19توانایی خودتنظیمی

D39خودنظم‌دهی

D37توانایی انجام رهبری شخصی
خودکارامدی

D19خودکارآمدی
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عامل‌هاملاک‌هانشانگرهاکد

D8مسئولیت‌پذیری یادگیری خود

خودمدیریتیپذیرش مسئولیت یادگیری D37مسئولیت‌پذیری در یادگیری

D39پذیرش و تعهد به مسئولیت‌های مرتبط با یادگیری

D48توانایی کودکان در تجربه جهان

کسب شناخت

مدیریت فرایند یادگیری

D8درک جهان با واسطه درگیری فعالانه با محیط

D43تعامل گفتمانی، زیستی و فناوری

D13توانایی انتخاب اهداف فردی

هدف گرایی یادگیرنده

D39توانایی در تعیین اهداف

D20توانایی یادگیرنده در انتخاب اهداف

  D3-D20-D2توانایی تعیین اهداف یادگیری

D13هدف گرا بودن یادگیرنده

D13میل و اراده یادگیرندهبعد تمایلی در فرد یادگیرنده

D31توانایی تصمیم گیری

مهارت تصمیم گیری و انتخابگری معنادار

D2توانایی در انتخاب راهبردهای یادگیری مناسب

D13توانایی در انتخاب راهبرد یادگیری

D2انتخاب راهبردهای یادگیری مناسب

D30داشتن آزادی انتخاب بدون اجبار

D11داشتن قدرت انتخاب برای عمل معنادار

D36داشتن کنترل و اختیار در امور

D32توانایی انتخابگری

D5آزادی دانش‌آموزان در انتخاب

D9درگیر شدن در انتخاب‌ها

D38انتخاب معنادار

D7داشتن توانایی در عمل هدفمندانه
استقلال  معنادار در یادگیری

مدیریت فرایند یادگیری D26اقدامات معنادار در فرایند یادگیری

D37حل مسئلهحلال مشکل در یادگیری

D25سنجش عملکردشکل‌دهی به توانایی در انجام تکالیف

ارزیابی در یادگیری

D21کفایت عملکردتوانایی برای انجام کارها

D2ارزیابی نتایج یادگیری
خودارزیابی

D5قضاوت در جهت منافع خود

D2نیازسنجیتشخیص نیازهای یادگیری خود
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ارزیابی و ایجاد روابط پایدار

 این عامل از طریق تحلیل نیازها، ارزیابی عملکرد، و ایجاد 
راهکارهای بهبود، به‌عنوان یک عامل پایدار در یادگیرنده عمل 
یادگیرنده  گذشته  تجربیات  و  بازخوردها  از  استفاده  با  و  کند 
و  هماهنگی  تا  می‌کند  ایجاد  روابطش  در  را  لازم  بهبودهای 

پایداری در محیط یادگیریش افزایش یابد. 

عاملیت یادگیرنده در حیطه رفتاری

 27 مکتوب  اسناد  از  منتج‌شده  یافته‌های   4 شماره  جدول 
نشانگر، 10 ملاک و 4 عامل عاملیت یادگیرنده در حیطه رفتاری 

را نشان می‌دهد. 

مدیریت هدفمند رفتار

 فردی که با توانمندی در تعیین اهداف و برنامه‌ریزی مؤثر، 
اهداف خود را با وضوح مشخص کرده و از مسیرهای بهینه برای 

دستیابی به آن‌ها استفاده می‌نماید.

مهارت‌های رفتاری

مهارت‌های رفتاری، به‌ویژه رفتار ارادی، رفتار اثرگذار، قدرت 
سازندگی، و اثربخشی در عمل، نقش بسیار مهمی در یادگیرنده 
عامل محور دارند. رفتار ارادی نشان از توانایی در تصمیم‌گیری 

هوشمندانه و مدیریت اراده فردی دارد. 

آزادی متوازن

به‌عنوان  محدودیت  و  آزادی  میان  توازن  و  عمل  آزادی   
ملاک‌های عاملیت یادگیرنده در نظر گرفته می‌شوند. آزادی عمل 
نشانگر توانایی فرد در انتخاب و تصمیم‌گیری است، درحالی‌که 
ایجاد  توانایی  نشان‌دهنده  محدودیت  و  آزادی  میان  توازن 

هماهنگی بین انتخاب‌های فرد و محدودیت‌های محیط است. 

نقش‌های رفتاری

 در مفهوم عاملیت یادگیرنده، عناصر رفتاری یعنی نقش‌های 
مهمی که در تعاملات بازی می‌کنیم. پاسخ‌دهنده موقعیت‌ها و 
اطلاعات را به اشتراک می‌گذارد. سؤال‌کننده با سؤالات مفهومی 
اطرافیان را به تفکر و گفتگو دعوت می‌کند. شروع‌کننده اعمال 
تعاملی فرصت‌ها را ایجاد و مشارکت را تشویق می‌کند. اعمال 

عاملیت در رفتارهای تعاملی نشان‌دهنده توانایی در مشارکت و 
تأثیرگذاری در تعاملات است. این نشانگرها و ملاک‌ها به‌صورت 

هماهنگ با یکدیگر، یادگیری مؤثر را ترویج می‌کنند.

عاملیت یادگیرنده در حیطه عاطفی 

 16 مکتوب  اسناد  از  منتج‌شده  یافته‌های   5 شماره  جدول 
در حیطه  را  یادگیرنده  عاملیت  عامل  و 4  نشانگر، 13 ملاک 
عاطفی نشان می‌دهد. عوامل ارائه‌شده در جدول شماره 5 مرتبط 

با حیطه عاطفی را می‌توان چنین تفسیر کرد:

استقلال عاطفی

 حس عاملیت، حس خودکنترلی و حس مالکیت به‌عنوان 
حس  می‌شوند.  گرفته  نظر  در  عاطفی  حوزه  ملاک‌های 
خودکنترلی، توانایی فرد در مدیریت و کنترل احساسات خود 
را برای تأثیرگذاری مثبت در یادگیری و حس مالکیت، ارتباط 
و  از مسئولیت  یادگیری و تجربه مثبت  با محیط  فرد  مثبت 

مالکیت بر یادگیری را نشان می‌دهد.

سلامت عاطفی

خودشکوفایی،  و  عاطفی  بهره‌مندی  با  که  است  عاملی 
را  فرد  و  می‌کند  نمایان  را  یادگیرنده  عاملیت  از  عناصری 
به‌عنوان یک یادگیرنده با توازن در عواطف و توانایی تسلط بر 

خودش، تعریف می‌کند. 

بعُد انگیزشی-عاطفی

شوق یادگیری، تعامل اخلاقی، حس خلاقانه، و خودارزشی 
گرفته  نظر  در  فردی  ویژگی‌های  عامل  ملاک‌های  عنوان  به 
در حوزه  فرد  ویژگی‌های  نشان‌دهنده  این ملاک‌ها  می‌شوند. 

شخصیتی و ارزش‌های فردی هستند. 

مدیریت عاطفی

 مدیریت عاطفی ملاک‌های سنجش است که توانایی فرد در 
مدیریت استرس، مقابله با چالش‌ها و تصمیم‌گیری بدون فشار 
به‌عنوان یک  را  این مهارت‌ها، فرد  را نشان می‌دهد.  یا ترس 
یادگیرنده با مهارت‌های مدیریت عاطفی قوی تعریف می‌کنند 
جلوگیری  هیجانات  مدیریت  عدم  از  ناشی  منفی  نتایج  از  و 

می‌کند )کاکاوندی و همکاران، 1400(.

مریم هدایتی ورکیانی و همکاران. عاملیت یادگیرنده در کودکان

عامل‌هاملاک‌هانشانگرهاکد

D30تحلیل و بهبودبحث و ارزیابی نقادانه از اهداف و ارزش‌ها

پایداری
D32بهبودبخشی به کیفیت زندگیتوانایی در جهت رفاه زندگی

D39پیگیری مستمر در یادگیریپشتکار و تلاش طولانی‌مدت

D18موفقیت آموزشی در شرایط نامناسب با راهبرد مناسبموفقیت آموزشی در شرایط نامناسب
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جدول 3. نشانگرها، ملاک‌ها و عوامل مرتبط با عاملیت یادگیرنده در حیطه اجتماعی

عامل‌هاملاک‌هانشانگرهاکد

D15مشارکت در ساخت اجتماعی دانش
مشارکت سازنده

مشارکت و تعامل فعال اجتماعی

D7سازنده دنیای اجتماعی خود

D49کسب مهارت پاسخ در زمینه‌های اجتماعی

مشارکت معنادار D49توانایی بازتابی واکنش به موقعیت‌های اجتماعی

D27-D40توانایی افراد برای مشارکت معنادار در روابط

D16توانایی برای مشارکت در یادگیری خودراهبر

مشارکت فعال
D15مشارکت در اعمال اجتماعی

D8مشارکت فعالانه در یادگیری

D35مشارکت‌کنندگان فعال اجتماعی

D30فرصت بحث
بحثهای مشارکتی

D50تمایل کودکان و بزرگسالان به مذاکره

     D9- D17تعامل خود با دیگران

تعامل اجتماعی

     D51-D53تعاملات اجتماعی مؤثر

D41تعاملات پویا میان کودکان و زمینه‌های اجتماعی

D47تعامل در زمینه فرهنگی

D41تعاملات پویا میان کودکان و زمینه‌های سیاسی

D49پاسخ به موقعیتی حمایت‌شده از طرف دیگران

ارتباط مؤثر
D29درک تفسیرهای موقعیتی در روابط

D33اثربخشی در تعامل با دیگران

D48ایجاد روابط ارتباطی مثبت با دیگران

D54تأثیر تصمیم‌گیری بر تعاملات اجتماعی
کسب مهارت‌های اجتماعی

D43تعامل گفتمانی، زیستی و فناوری

D28شناخت اجتماعیقابلیت رشد در اثر روابط اجتماعی

D29درک نیازها در روابطدرک و بیان نیازهای شخصی در روابط
ارزیابی و ایجاد روابط پایدار

D30ارزیابی اهداففرصت ارزیابی اهداف و ارزش‌ها

مریم هدایتی ورکیانی و همکاران. عاملیت یادگیرنده در کودکان
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جدول 4. نشانگرها، ملاک‌ها و عوامل مرتبط با عاملیت یادگیرنده در حیطه رفتاری

عامل هاملاک‌هانشانگرهاکد

      D7محقق کردن اهداف
تعیین اهداف و برنامه‌ریزی

مدیریت هدفمند رفتار

D13انجام اقدامات مشخص در راستای اهداف

D20عمل یادگیرنده در تحقق اهداف

اجرای اهداف و پیگیری
D52درگیری و مسئولیت‌پذیری در فعالیت ها

D9درگیر شدن در اقدامات

D3توانایی پیگیری اهداف یادگیری تعیین شده

D22بیان‌کننده موافقت خود

رفتار ارادی

مهارت‌های رفتاری

D22مخالف‌کننده با پیشنهادات

D6به تصویر کشیدن یادگیری ارادی

    35-D19Dاثرگذاری بر محیط
رفتار اثرگذار

D35کودکان به‌عنوان افراد تأثیرگذار بر محیطشان

D34قدرت داشتن در عمل

قدرت  سازندگی D39قدرت سازندگی

D49توانایی ایجاد

D31قدرت عمل اثربخش
اثربخشی در عمل

D24دست یافتن به مزایای فرایند‌های رفتاری یادگیری

       D5استقلال عمل دانش‌آموزان

آزادی عمل
آزادی متوازن

       D5شرکت در اقدامات مستقل

D30آزادی در عمل

D46انجام فعالیت‌ها به تنهایی

D2اجرای راهبردهای یادگیری منتخب

D34توازن میان آزادی و محدودیتعدم آزادی بی قید و شرط

D22توضیح دادن
عناصر رفتاری

نقش‌های رفتار
D22سؤال‌کننده

D22شروع‌کننده اعمال تعاملی
عوامل تعاملی

D22اعمال عاملیت در رفتارهای تعاملی

مریم هدایتی ورکیانی و همکاران. عاملیت یادگیرنده در کودکان
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عاملیت یادگیرنده در حیطه محیطی

 17 مکتوب  اسناد  از  منتج‌شده  یافته‌های  جدول شماره 6 
حیطه  در  را  یادگیرنده  عاملیت  عامل   2 و  ملاک   7 نشانگر، 
شماره 6  جدول  در  ارائه‌شده  عوامل  می‌دهد.  نشان  محیطی 

مرتبط با حیطه محیطی را می‌توان چنین تفسیر کرد:

تعامل محیطی

مشارکتی،  فرصت‌های  ایجاد  در  فرد  توانایی  نمایانگر 
بهره‌گیری از فرصت‌های مؤثر یادگیری، مهارت در تنظیم زمان 
یادگیری، ایجاد و اثرگذاری در بستر آموزشی است. این ویژگی 
شخص عامل را در دستیابی به یادگیری مؤثر و پیشرفت فردی 

نشان می‌دهد. 

مدیریت منابع یادگیری

 مدیریت منابع یادگیری نشان‌دهنده توانایی فرد در کنترل 
این  است.  یادگیری  با  مرتبط  منابع  از  بهینه  بهره‌گیری  و 
مهارت به فرد این امکان را می‌دهد که با دقت منابع مختلفی 
را شناسایی کند و توانایی تشخیص امکانات و اطلاعات مرتبط 

با یادگیری را داشته باشند. 

مدل  انجام‌شده،  طبقه‌بندی‌های  و  کدگذاری‌ها  اساس  بر 
نهایی پژوهش شامل ۵ حیطه و ۱۷ عامل استخراج گردید که 

شمای کلی آن در تصویر شماره 1 ترسیم شده است.

تصویر شماره 1 نشان می‌دهد ساختار عاملیت یادگیرنده از 
گرفته  شکل  اصلی  حیطه   ۵ در  عامل   ۱۷ میان  پویا  تعامل 
است. در حیطه شناختی، یادگیرنده با بهره‌گیری از عامل‌های 
فرایند  »مدیریت  »خودمدیریتی«،  »خودتوسعه‌گری«، 
به سطحی  »پایداری«،  و  یادگیری«  در  »ارزیابی  یادگیری«، 
بعُد  در  می‌یابد.  دست  شناخت  بر  کنترل  و  خودآگاهی  از 
اجتماعی، عاملیت از طریق »مشارکت و تعامل فعال« و توانایی 
به  را  فرد  که  می‌یابد  تجلی  پایدار«  روابط  ایجاد  و  »ارزیابی 
عضوی مؤثر در جامعه یادگیری تبدیل می‌کند. حیطه رفتاری 
هدفمند  »مدیریت  شامل  و  دارد  تأکید  عملی  کنشگری  بر 
و  رفتاری«  نقش‌های  »ایفای  رفتاری«،  »مهارت‌های  رفتار«، 
نظیر  عواملی  عاطفی،  بعُد  در  است.  متوازن«  »آزادی  حفظ 
»استقلال عاطفی«، »سلامت عاطفی«، »مدیریت عاطفی« و 
جنبه‌های »انگیزشی-عاطفی«، زیربنای ثبات روانی و تاب‌آوری 
یادگیرنده را شکل می‌دهند و درنهایت، حیطه محیطی نشان 
می‌دهد چگونه »تعامل محیطی« و »مدیریت منابع یادگیری«، 

بستر و ابزار لازم را برای تحقق عاملیت فراهم می‌سازند.

جدول 5. نشانگرها، ملاک‌ها و عوامل مرتبط با عاملیت یادگیرنده در حیطه عاطفی

عامل هاملاک‌هانشانگرهاکد

D49حس عاملیتداشتن حس عاملیت

استقلال عاطفی D10حس خودکنترلیاحساس کنترل داشتن در یادگیری خود

D10حس مالکیتاحساس مالکیت داشتن در یادگیری خود

D24دست یافتن به مزایای فرایند‌های عاطفی یادگیری
بهره‌مندی عاطفی

سلامت عاطفی
D31حمایت از رفاه فردی

D31حمایت از خودشکوفایی فرد
خودشکوفایی

D45تمایل به خودشکوفایی

D39شوق و انگیزه یادگیریانگیزه و شوق داخلی برای یادگیری

انگیزشی- عاطفی

D41تعامل اخلاقیتعاملات پویا میان کودکان در زمینه‌های اخلاقی

D31حس خلاقانهنگرش مثبت نسبت به خلاقیت خود

D31نگرش مثبت فرد نسبت به خود
خودارزشی

D40ارزش قائل شدن برای خود

D18تاب آوریتاب آوری یادگیرنده

مدیریت عاطفی
D48مقابله با چالش‌هامقابله با چالش‌ها

D30تصمیم‌گیری بدون فشار یا ترسآزادی تصمیم‌گیری بدون خشونت یا شرم

D14وسعت دامنه عملکرد انگیزشیبعد انگیزشی

مریم هدایتی ورکیانی و همکاران. عاملیت یادگیرنده در کودکان
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مریم هدایتی ورکیانی و همکاران. عاملیت یادگیرنده در کودکان

جدول 6. نشانگرها، ملاک‌ها و عوامل مرتبط با عاملیت یادگیرنده در حیطه محیطی

عامل هاملاک‌هانشانگرهاکد

D4تدارک فرصت‌هایی برای مشارکت
ایجاد فرصت مشارکتی

تعامل محیطی

D27توانایی افراد برای مشارکت مستقل تحت شرایط خاص

D4فرصت‌های مؤثر یادگیریتدارک فرصت‌هایی برای اثربخشی یادگیرنده

D19تنظیم زمان یادگیریتعیین ظرفیت‌های زمانی

D7اثرپذیری از اجتماع محیطی

بستر آموزشی اثرگذار D19اثرپذیری از محیط

D42-D49قصد و توانایی افراد در چارچوب عوامل زمینه‌ای

   D8درک جهان با درگیری فعالانه با تجربیات خود

تعامل فعال محیطی D39توانایی تعامل با محیط

D41تعاملات پویا میان کودکان و زمینه‌های مادی

D19بهره‌گیری از منابع مرتبط دستیابی به هدف

منابع مادی

مدیریت منابع یادگیری

D2شناسایی منابع مادی برای یادگیری

D38امکانات لازم برای انتخابگری

D30دسترسی به اطلاعات

D14درک بعد موقعیتی

  D51درک بعد فضایی

D2منابع انسانیشناسایی منابع انسانی برای یادگیری

تصویر 1. مدل مفهومی حیطه‌ها و عامل‌های عاملیت یادگیرنده
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بحث و نتیجه‌گیری

این پژوهش از نوع مرور نظام‌مند کیفی با رویکرد سنتزپژوهی 
است که به‌منظور شناسایی، تحلیل، ترکیب و مفهوم‌پردازی جامع 
نشانگرها، معیارها و عوامل تشکیل‌دهنده عاملیت یادگیرنده انجام 
شده است. جامعه پژوهش شامل کلیه اسناد علمی مرتبط در 
پایگاه‌های معتبر بین‌المللی و ملی در بازه زمانی ۱۹۷۵ تا ۲۰۲۵ 
بود که پس از غربالگری دقیق براساس پروتکل پریزما و ارزیابی 
کیفیت با ابزار برنامه مهارت‌های ارزیابی نقادانه، تعداد ۵۳ سند 
نهایی به‌عنوان واحد تحلیل انتخاب شدند. تحلیل و سنتز عمیق 
یافته‌های این اسناد به شناسایی ۱۷ عامل کلیدی در پنج حیطه 

اصلی منجر گردید که در ادامه مورد بحث قرار می‌گیرد.

یافته‌ها نشان داد عاملیت شناختی به‌عنوان زیربنای یادگیری 
مادام‌العمر، ظرفیتی است که به کودک امکان می‌دهد از طریق 
فرآیندهای ذهنی آگاهانه، مسیر یادگیری خود را هدایت کند. 
یافته‌ها نشان داد این حیطه شامل مؤلفه‌های خودتوسعه‌گری، 
خودمدیریتی، مدیریت فرایند یادگیری، ارزیابی در یادگیری و 
پایداری است. تبیین این عوامل نشان می‌دهد کودکان با تقویت 
این مهارت‌ها، به‌تدریج از یادگیرندگان وابسته به یادگیرندگان 
خودتنظیم تبدیل می‌شوند که قادرند بر فرآیند شناخت خود 

نظارت کنند.

 این یافته همسو با نتایج بنیاد پژوهش‌های آمریکا )2018( است 
که بر گذار به سمت آموزش یادگیرنده‌محور و تقویت خودمدیریتی 
تأکید دارد. همچنین با پژوهش باقری )1401( که استدلال‌ورزی 
و تفکر سازنده را از ارکان شناختی عاملیت می‌داند، هم‌راستاست. 
درواقع، توسعه این مهارت‌های شناختی نه‌تنها پیش‌نیاز موفقیت 
نقش  مغز،  اجرایی  کارکردهای  تقویت  با  بلکه  است،  تحصیلی 
تعیین‌کننده‌ای در سلامت و سازگاری فرد دارد. عاملیت اجتماعی 
بیانگر ماهیت تعاملی یادگیری است و نشان می‌دهد عاملیت در 
خلأ شکل نمی‌گیرد، بلکه محصول تعاملات پویاست. این حیطه 
تعامل فعال اجتماعی« و  شامل دو عامل کلیدی »مشارکت و 
»ارزیابی و ایجاد روابط پایدار« است. تبیین این عوامل حاکی از آن 
است که کودکان در بستر اجتماع، مهارت‌های مذاکره، همکاری و 
درک متقابل را تمرین می‌کنند. این نتایج با یافته‌های مسعودنیا 
و همکاران )1404( که بر نقش مشارکت فعال در رشد اجتماعی 
تأکید دارند، و همچنین پژوهش‌های میک )2011( و جاسکلا و 
همکاران )2017( که روابط قوی و حمایتگرانه معلم-دانش‌آموز را 

بستر ظهور عاملیت می‌دانند، مطابقت دارد.

ایجاد  با  مثبت،  تعاملات  از  غنی  آموزشی  محیط‌های   
دلبستگی ایمن، به کودک جرأت‌ورزی برای ابراز وجود می‌دهند 
او را مستحکم می‌کنند. عاملیت  و پایه‌های سلامت اجتماعی 
رفتاری بر جنبه‌های عملی و کنشی عاملیت تمرکز دارد و نشان 
می‌شوند.  تبدیل  ملموس  اقدامات  به  نیت‌ها  چگونه  می‌دهد 

هدفمند  »مدیریت  شامل  این حیطه  در  شناسایی‌شده  عوامل 
»نقش‌های  و  متوازن«  »آزادی  رفتاری«،  »مهارت‌های  رفتار«، 
رفتاری« هستند. تبیین این عوامل نشان می‌دهد کودکان برای 
امن  در محیط‌های  انتخاب‌گری  تمرین  نیازمند  عاملیت‌ورزی، 
هستند؛ جایی که آزادی عمل با مسئولیت‌پذیری همراه باشد. 
این یافته یعنی ضرورت وجود »آزادی متوازن« با نتایج جلالی و 
همکاران )1398( همخوانی دارد که بر نقش اراده و تسهیل‌گری 

معلمان در هدایت رفتار تأکید می‌کنند. 

داده‌اند  نشان  نیز   )1404( همکاران  و  اصغری  همچنین 
پیش‌شرط  ساختاریافته،  محیط‌های  در  رفتاری  خودتنظیمی 
محرک  موتور  به‌عنوان  عاطفی  است. عاملیت  مؤثر  کنشگری 
این  می‌پردازد.  احساسات  و  درون  دنیای  مدیریت  به  عاملیت، 
حیطه شامل عوامل »استقلال عاطفی«، »سلامت عاطفی«، »بعُد 
انگیزشی-عاطفی« و »مدیریت عاطفی« است. تبیین این عوامل 
بیانگر آن است که کودک برای عاملیت‌ورزی باید احساس امنیت، 
ارزشمندی و کفایت کند. تنظیم هیجانات و تاب‌آوری در برابر 
یافته‌ها  این  این حیطه هستند.  از مؤلفه‌های حیاتی  شکست، 
با دیدگاه بنت و فولی )2019( که احترام به علایق و عواطف 

یادگیرنده را کلید عاملیت می‌دانند، همسو است. 

و   )1404( همکاران  و  حسین‌زاده  پژوهش‌های  همچنین 
مسعودنیا و همکاران )1404( تأیید می‌کنند که مداخلات مبتنی بر 
هوش هیجانی و مدیریت عاطفی به افزایش تعادل روانی و آمادگی 
عاملیت  می‌شود.  منجر  چالش‌ها  با  مواجهه  برای  یادگیرندگان 
محیطی بر نقش بستر و زمینه در تسهیل یا بازداری عاملیت تمرکز 
دارد. عوامل این حیطه شامل »تعامل محیطی« و »مدیریت منابع 
یادگیری« است. تبیین این عوامل نشان می‌دهد فضاهای یادگیری 
باید به‌گونه‌ای طراحی شوند که امکان اکتشاف، دستکاری و انتخاب 
منابع را به کودک بدهند. این یافته با پژوهش‌های دشنز )2020( 
و بنیاد پژوهش‌های آمریکا هم‌راستاست که بر اهمیت محیط‌های 
یادگیری چندبعدی، غنی و فناوری‌محور تأکید دارند. دسترسی به 
منابع متنوع و تعامل با محیط فیزیکی، حس کنترل و مالکیت بر 

یادگیری را در کودکان تقویت می‌کند.

افزون‌براین، یافته‌های پژوهش نشان داد عاملیت یادگیرنده را 
می‌توان به‌عنوان یک ساختار روان‌شناختی چندبعدی تعریف کرد 
که در پنج حوزه شناختی، اجتماعی، رفتاری، عاطفی و محیطی 
تجلی می‌یابد. این مفهوم به‌مثابه یک نظام راهبردی آگاهانه و 
عمدانه است که توانمندی کودکان را در مدیریت و هدایت پایدار 
فرآیند یادگیری امکان‌پذیر می‌سازد، به‌گونه‌ای که یادگیرنده با 
فعال  مشارکت  اجتماعی-محیطی  تعاملات  در  علاقه  و  انگیزه 
داشته و از طریق خودارزیابی به خودگسترشی و بهبود مستمر 
بوده  هم‌سو  پیشین  تحقیقات  با  یافته‌ها  این  می‌یابد.  دست 
و اهمیت عاملیت یادگیرنده را در ارتقای سلامت روان، رفاه و 

یادگیری اثربخش کودکان تقویت می‌کنند.
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این  بر  براندو )2018(، یافته‌های پژوهش  با هارت و  همسو 
نکته تأکید دارند که صدای کودکان باید در موضوعاتی که بر 
زندگی و تصمیم‌گیری‌های آن‌ها تأثیر می‌گذارد، شنیده شود. 
ازسوی‌دیگر، همسویی بیشتری با لایتن )2008( در تأکید بر 
آموزش فعال یادگیرنده‌محور و تعاملات اجتماعی در محیط‌های 
درسی  برنامه‌های  تلفیق  در   )2017( مانیوخینا  و  وایز  و  پویا، 
دانش‌محور و مهارت‌محور برای تقویت عاملیت دیده می‌شود. لی 
)2001( و مارگاریت )2021( ماهیت پویا و چندوجهی عاملیت 
بر روابط مثبت و  تأیید می‌کنند، درحالی‌که شون )2018(  را 
ایمنی روان‌شناختی تأکید دارد که با ابعاد عاطفی و اجتماعی این 

پژوهش همخوانی دارد. 

در  یادگیرنده  عاملیت  می‌دهند  نشان  همسویی‌ها  این 
محیط‌های آموزشی با یادگیری فعال، تعاملات اجتماعی معنادار 
و برنامه‌های درسی چندبعدی تقویت می‌شود و می‌تواند به‌عنوان 
استراتژی پیشگیری اولیه برای سلامت روان عمل کند. درنهایت، 
این پنج حیطه با تعامل مؤثر خود، یک تجربه یادگیری جامع، 
توازن‌یافته و با کیفیت را برای یادگیرنده فراهم می‌آورند. عاملیت 
انطباقی و منسجم  یادگیرنده به‌عنوان یک مجموعه یکپارچه، 
از این عوامل، نقش مهمی در توسعه سلامت و پیشرفت فردی 
ایفا می‌کند. این ترکیب هوشمندانه و تعاملات مؤثر، یادگیرنده 
را به فردی خودمدیر، آگاه، دارای شخصیت و استقلال عاطفی، 
مستقل، تعاملی و مسئولیت‌پذیر تبدیل می‌کند که قادر است 
به بهبود مستمر و توانمندی در مسیر یادگیری خود بپردازد. 
افزون‌براین، ترویج و پرورش عاملیت یادگیرنده نه‌تنها در ارتقای 
سلامت کودکان و بهبود کیفیت آموزش در سال‌های اولیه زندگی 
مؤثر است، بلکه نقش پیشگیرانه‌ای در حفظ و ارتقای سلامت 
کودکان و آینده آن‌ها نیز ایفا می‌کند. ازاین‌رو، دستاوردهای این 
تحقیق نشان داد عاملیت یادگیرنده مؤلفه‌ای کلیدی در نظام 
آموزشی است که می‌تواند به ارتقای کیفیت آموزش‌وپرورش و 
تربیت انسان‌هایی آگاه، توانمند، مستقل و مسئول کمک کند. 
این یافته‌ها می‌تواند چارچوبی عملیاتی برای طراحی مداخلات 
آموزشی و سیاست‌گذاری‌های نظام‌مند در حوزه آموزش کودکان 

فراهم آورد.

این پژوهش، همانند سایر مطالعات مبتنی بر مرور نظام‌مند و 
سنتزپژوهی، با محدودیت‌هایی مواجه بوده است که باید در تفسیر 
و تعمیم نتایج مدنظر قرار گیرد. نخست، محدودیت‌های مالی و 
دسترسی، به‌ویژه عدم امکان بهره‌گیری از برخی پایگاه‌های داده 
پولی و مقالات غیررایگان، مانع از پوشش کامل تمامی مطالعات 
بالقوه مرتبط در سطح بین‌المللی شد. دوم، وابستگی یافته‌ها به 
کیفیت و دامنه مطالعات پیشین ازآنجاکه تحلیل حاضر مبتنی بر 
اسناد منتشرشده است، هرگونه ضعف روش‌شناختی یا سوگیری 
مفهومی در مطالعات اولیه می‌تواند بر نتایج سنتز تأثیرگذار باشد. 
افزون‌براین، ناهمگونی مفهومی در تعریف عاملیت یادگیرنده در 

پیشینه پژوهش که از تفاوت‌های نظری، فرهنگی و بافتی ناشی 
می‌شود، فرایند یکپارچه‌سازی مفاهیم را با چالش‌هایی مواجه 
ساخت. درنهایت، تمرکز غالب مطالعات منتخب بر زمینه‌های 
آموزشی خاص، امکان تعمیم کامل یافته‌ها به تمامی بافت‌های 

فرهنگی و آموزشی را با احتیاط همراه می‌سازد.

در راستای پیشنهادات کاربردی جهت ارتقای عاملیت یادگیرنده، 
ضروری است مربیان و معلمان به‌ویژه در دوره‌های پیش‌دبستانی 
و ابتدایی آموزش‌های عملی در زمینه خودتنظیمی، خودمراقبتی 
و مهارت‌های اجتماعی را دریافت کنند. این آموزش‌ها باید در 
قالب برنامه‌های درسی تلفیقی و مبتنی بر روش‌های نوین طراحی 
شوند تا کودکان قادر به مدیریت مؤثر زمان و استفاده بهینه از 
مدارس  در  که  است  آن  کاربردی  مثال  باشند.  موجود  منابع 
ابتدایی می‌توان برنامه‌هایی مانند »روزهای تصمیم‌گیری« را اجرا 
کرد که در آن دانش‌آموزان با انتخاب فعالیت‌های یادگیری خود، 

مهارت‌های تصمیم‌گیری و مسئولیت‌پذیری را تمرین کنند. 

همچنین، مدارس باید محیط‌های یادگیری انعطاف‌پذیر ایجاد 
کنند که به کودکان این امکان را بدهد تا فرآیند یادگیری خود را 
به‌طور مستقل هدایت کنند. در مثالی دیگر استفاده از بسته‌های 
آموزشی چندرسانه‌ای که شامل ابزارهای خودارزیابی و نقشه‌های 
یادگیری شخصی‌سازی‌شده است که به کودکان کمک می‌کند تا 
بر فرآیند یادگیری خود نظارت داشته باشند. درنهایت، مشارکت 
فعال والدین در فرآیند تقویت عاملیت یادگیرنده باید در نظر 
گرفته شود و برنامه‌های خانواده‌محور می‌توانند به‌طور مؤثری در 
این راستا عمل کنند به‌عنوان‌مثال برگزاری کارگاه‌های آموزشی 
برای والدین در مورد نحوه پرسیدن سؤالات باز و تشویق کودکان 
به ابراز نظر و انتخاب، می‌تواند در خانه نیز بستر مناسبی برای 

پرورش عاملیت ایجاد کند.

پیشنهادات پژوهشی برای مطالعات آتی، براساس یافته‌های 
این پژوهش و شکاف‌های موجود در ادبیات علمی، بر چند محور 

استراتژیک متمرکز می‌شود.

 نخست، ضرورت واکاوی تعاملات پویا و مکانیسم‌های علیّ 
اجتماعی،  )شناختی،  یادگیرنده  عاملیت  پنج‌گانه  ابعاد  میان 
رفتاری، عاطفی و محیطی( با استفاده از رویکردهای پیشرفته 
نظیر مدل‌سازی معادلات ساختاری و مطالعات آمیخته اکتشافی-

تأثیرات  و  میان‌بعدی  روابط  الگوهای  شناسایی  برای  تأییدی، 
بر فرآیندهای یادگیری و سلامت روان- هم‌زمانی این سازه‌ها 

اجتماعی کودکان، مستلزم توجه ویژه است. به‌عنوان‌مثال، طراحی 
پژوهشی آمیخته که ازیک‌سو با پرسشن‌امه‌های استانداردشده 
با  ازسوی‌دیگر،  و  می‌سنجد؛  را  ابعاد  این  بین  کمی  روابط 
را  حیطه‌ای  بین  تعاملات  ماهیت  کیفی،  عمیق  مصاحبه‌های 
فعالیت‌های گروهی در کلاس درس کشف می‌کند،  در خلال 

می‌تواند درک جامعی از این پویایی‌ها ارائه دهد.
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دوم، انجام مطالعات تطبیقی میان‌فرهنگی با رویکرد قوم‌نگاری 
این  پرورش  در  بافتی  تفاوت‌های  عمیق‌تر  برای درک  آموزشی 
مفهوم، به طراحی و اعتباربخشی برنامه‌های آموزشی بومی‌شده 
و حساس به فرهنگ کمک شایانی خواهد کرد. به‌عنوان نمونه، 
مقایسه‌ای نظام‌مند بین روش‌های تقویت عاملیت در کلاس‌های 
درس مدارس پیشرو در فنلاند )با تأکید بر خودگردانی( و ژاپن )با 
تأکید بر هماهنگی گروهی( می‌تواند طیف وسیعی از راهکارهای 
با  بافت‌متناسب را آشکار سازد. علاوه‌براین، پژوهش‌های طولی 
پیگیری بلندمدت برای ردیابی مسیرهای تحولی و تأثیرات انباشته 
عاملیت بر پیامدهای چندوجهی مانند عملکرد تحصیلی و سلامت 
روانی، شواهد تجربی حیاتی فراهم می‌آورند. برای‌مثال، یک مطالعه 
کوهورت که یک گروه از کودکان را از پایان دوره پیش‌دبستانی تا 
پایان دوره ابتدایی پیگیری می‌کند، می‌تواند نشان دهد که سطوح 
اولیه عاملیت شناختی و عاطفی چگونه پیش‌بین‌کننده مهارت‌های 

حل مسئله و سازگاری اجتماعی در سال‌های آتی است. 

درنهایت، طراحی و اجرای مطالعات تجربی مبتنی بر چارچوب 
پنج‌بعدی پیشنهادی برای آزمون اثربخشی مداخلات آموزشی، 
توسعه و اعتباربسی ابزارهای سنجش چندبعدی معتبر و پایا، و 
کاربست فناوری‌های نوین آموزشی مانند پلتفرم‌های یادگیری 
شخصی‌سازی‌شده برای تقویت مؤلفه‌های خودتنظیمی، از دیگر 
پیشبرد  به  می‌توانند  که  هستند  کلیدی  پژوهشی  اولویت‌های 
نظری و کاربردی دانش در این حوزه کمک شایانی کنند. به‌طور 
»بازی  یک  ارزیابی  و  طراحی  به  که  پژوهش‌هایی  مشخص، 
دیجیتال جدی« می‌پردازند که در آن کودک با مدیریت منابع 
مجازی و تصمیم‌گیری در سناریوهای چالشی، مؤلفه‌های مدیریت 
فرآیند یادگیری و استقلال عاطفی را تمرین می‌کند، نمونه‌ای 

کاربردی از این دست پژوهش‌هاست.

ملاحظات اخلاقي

پيروي از اصول اخلاق پژوهش

در  با شماره 11713  پروپوزال  مصوب  کد  دارای  مقاله  این 
دانشگاه بیرجند می‌باشد. در تدوین این مقاله پژوهشی تمامی 

ملاحظات و معیارهای اخلاقی رعایت شده است.

حامي مالي

دولتی،  سازمانی‌های  از  مالی  کمک  هیچ‌گونه  پژوهش  این 
خصوصی و غیرانتفاعی دریافت نکرده است.

مشارکت نویسندگان

همه نویسندگان به‌طور یکسان در مفهوم و طراحی مطالعه، 
جمع‌آوری و تجزیه‌وتحلیل داده‌ها، تفسیر نتایج و تهیه پیش‌نویس 

مقاله مشارکت داشتند.

تعارض منافع

بنابر اظهار نویسندگان، این مقاله هیچ‌گونه تعارض منافع ندارد.
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